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Le module adapté à vos services financiers

Harmony’s Paye est rapidement adopté par l’ensemble des
utilisateurs de l’entreprise. Dès les premiers instants, sa simplicité
d’utilisation, son efficacité et les avantages évidents que ce module
procure font l’unanimité. Sans quitter l’écran de calcul des
bulletins, l’utilisateur peut accéder à toutes les informations dont il
a besoin : les fiches salariés, le plan de paye complet, les bulletins
antérieurs...

Grâce à un large choix de paramètres, Harmony’s Paye vous
propose en plus de nombreuses fonctionnalités, une ergonomie et
une personnalisation gérée, une intégration totale et une mise en
place simplifiée. Pour toutes les fenêtres de type table, Export vers
Excel ou Word par un simple clic droit, aperçu écran pour toutes
les impressions, les formats PDF sont possibles pour toutes les
impressions, avec envoi par e-mail en quelques clics de souris.

DÉVELOPPEMENT SPÉCIFIQUE
Adaptation à vos particularités.

FORMATION
Inter ou intra-entreprise assurée sur nos produits.

MAINTENANCE
Elle s’adapte suivant les différents besoins de nos
clients.
• Télémaintenance
• Hot-line (Prise en charge de vos appels

téléphoniques)
• Evolution produit, changement de version

PLAN DE PAYE

• Adaptation aux sociétés
• Paye générale
• Calculs courants et complexes

TRAITEMENT 
DE LA PAYE

• Saisie des évènements
• Calcul et édition des bulletins
• Gestion des primes
• Comptabilisation

TRAITEMENT 
DE FIN D’ANNÉE

• DADS-U
• TDS bilatérale
• Masses salariales

GESTION DU
PERSONNEL 

• Définition des sociétés 
• Fiches salariés
• Fiches individuelles
• Suivi de périodes d’activités
• Congés payés
• Attestations d’ASSEDIC
• Attestations maladie,

maternité, paternité
• Gestion des évènements
• Intégration bureautique



PAYE - RESSOURCES HUMAINES

Le progiciel Harmony’s Paye est multi-sociétés. 

• Gestion de paye et de personnel •

Mise en Place
• Livré avec un dossier de démonstration pré-paramétré (plan de paye, codifications utilisées 

en gestion du personnel...), pour test avant mise en production si besoin.

Support et assistance
• Une documentation disponible sous forme électronique et papier
• Un site Internet proposant des documentations et informations complémentaires
• Un support technique de haut niveau, assuré par téléphone ou e-mail
• Des mises à jour régulières, diffusées via Internet par un processus entièrement automatisé
• Un contrat unique couvrant la maintenance et la mise à disposition des évolutions législatives

Résumé des principales fonctionnalités
• Gestion multi sociétés, multi établissements, multi services
• Gestion du personnel 
• Plan de paye 
• Traitement mensuel de la paye : saisie des éléments variables, calcul et édition des bulletins,

paiements, journaux, bordereaux de cotisations...
• Traitements de fin d’année (DADS-U 2005, TDS bilatérale)
• Imports de données pour les éléments variables
• Intégration avec la gamme MS office
• Exports de données aux formats Texte, RTF (Word), HTML, XML, PDF
• Module pour la déclaration trimestrielle MSA (Mutualité Sociale Agricole) 

avec remise éventuelle sur support magnétique
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